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Predmet: Odgovor na poslaniiko pitanje, dostavlia se-

Veza: Akt predsjedavaju6eg Predstavnidkog doma Parlamenta Federacije Bosne i

Hercegovine, broj: 05/1-02-186/25 od 03.04.2025. godine i akt sekretara Vlade
Federacije Bosne i Hercegovine, broj: 03-04-709-3112025 od 09.04.2025. godine

Po5tovani,
Aktima broj i datum veze, Federalno ministarstvo rada i socijalne politike zaprimilo je
poslanidka pitanja postavljena od strane Begajete eauievi6, poslanika u

Predstavnidkom domu Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine, na 19. redovnoj

sjednici Predstavnidkog doma Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine, odrZanoj

02.M.2025. godine, a koja glase:

" 1. Da li su udinjene analize o udinkovitosti/Steti usvojenih izmjena o minimalnoi
plati i neradnoj nedjelji na privredni sistem FBiH?

2. Koliki je broj zaposlenih osoba prema podacima Federalnog zavoda za
zapoSljavanje zakljudno sa 31.03.2025. godine u usporedbi sa podacima iz

istog perioda (31.03.2024.) le sa 31.12.2024. godine? Molim da se navedeni
podaci dostave i za kantonalne zavode za zapo5ljavanje.

3. Postoji li komparativna procjena koja nam govori kakav udinak ima zabrana
rada nedjeljom u FB|H? "

S tim u vezi, sa aspekta nadleZnosti Federalnog ministarstva rada i socijalne politike,

dostavljamo sljede6i odgovor:
U vezi prvog pitanja, kojim ie zatalen odgovor da li su udinjene analize o
udinkovitosti/Steti usvojenih izmjena o minimalnoj plati i neradnoj nedjelji na privredni

sistem Federacije Bosne i Hercegovine, informi5emo Vas da smo, sa aspekta
nadleZnosti ovog Ministarsfua, te s obzirom da je Vlada Federacije Bosne i

Hercegovine 30.12.2024. godine donijela odluku o iznosu najniie plate za 2025.
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godinu ("Slu2bene novine Federacije BiH", broj: 104124), a imaju6i u vidu da primjena
iste moze uticati na trzi5te rada, u cilju kontinuiranog praienja stanja na tr2isiu rada u
Federaciji Bosne i Hercegovine, zatrai:ili od Federalnog zavoda za zaposljavanje i
kantonalnih sluzbi za zaposljavanje dostavljanje objedinjenih podataka 
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novoprijavljenih nezaposlenih osoba koje traze posao, brolu osoba brisanih sa
evidencije i broju zahtjeva za osfuarivanje novdane naknade po osnovu
nezaposlenosti, koji se vode u kantonalnim sluZbama za zapo5ljavanje.
U skladu s navedenim, a na osnovu analiza o kretanju navedenih statistidkih podataka
za pNa tri mjeseca u 2025. godini, sa uporedbom na kretanje istih u januaru 2024.
godhi. konstatovano je da u Federaciji Bosne i Hercegovine nisu evidentirane
znadajne promjene u kretanju na trzistu rada, osim u Kanionu sarajevo, gdje je na
osnovu podataka dostavljenih od strane sluzbe za zaposljavanje rantonis'arilevo
za period 01.03. - 31.03.202s. godine u odnosu na januai 2024. godine evidentiran
nesto.ve6i broj prijavljenih na evidenciju, broj odjavljenih sa evideniije i broj zahtjeva
za osfuarivanje novdane naknade po osnovu nezaposlenosti.
Pored navedenog, za eventualno sveobuhvatniju informaciju o efektima ucinkovitosti,
odnosno Steti usvojene odluke o iznosu najnize place na privredni sistem Federacije
BiH, potrebno je obratiti se Federalnom ministarstvu finansija, odnosno nadle2noj
poreskoj upravi u Federaciji Bosne i Hercegovine.

U vezi postavljenog posranidkog pitanja, kojim je zarralena informacija o brolu
lapo^slenih osoba prema podacima Federalnog zavoda za zaposljavanje ,"kl.1r6no ."
1191?9?5 godine u usporedbi sa podacimi iz istog periodal3r.o'a.Zozi.; te sa
31.12.2024. godine, informisemo Vas da je prema poigednlim zianidnim loo""ir"objavljenim od strane Federalnog zavoda za zaposljavanje, iakljudno sa gi .o1.ro2s.
godine u Federaciji Bosne i Hercegovine registrovaiasli.zsl ziposlena osoba. Bro.l
zaposlenih u januaru 2025. godine u odnosu na januar 2024. godine, kada je bilo
registrovano 542.116 zaposlenih osoba, ve6ije za'S.1lS osoOa, itl O,gS%.

Pored toga, u vezi posranidkog pitanja, da ri postoji komparativna procjena koja nam
govori kakav u6inak ima zabrana rada nedjeljom u Federaciji Bosne i Herceiovine,
napominjemo da ne raspolaiemo informacijom ili eventualnom procjenom "u 

vezi
navedenog, s obzirom da se isto ne odnosi na nadleZnost reaeritno! ministarsfua
rada i socijalne politike, medutim za detaljnije informacije u vezi navejenog m;iete
se obratiti Federalnom ministarstvu trgovine koje je nadle2no za primjenu Zaxoia o
unutrasnjoj trgovini ("sruZbene novine Federacije BiH', broj: 87r2i), t6;im;e, iimeou
ostalog, propisano radno vrijeme u djelatnosti trgovine.

S po5tovanjem,

Dostavljeno:

- Naslovu
- ala
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